R
=2 Cultuur

Vacature

EM-Cultuur ontwikkelt producten/diensten voor de professionalisering van de online
communicatie van onze klanten. E-Marketing oplossingen voor management-, marketing-
en communicatieprofessionals. Toonaangevend voor de kunsten, cultuur, creatieve
industrie en de vrijetijdssector.

Wij zijn commercieel maar de kwaliteit van onze diensten en de bijbehorende service
komen op de 1° plaats (Knocks Your Socks Off Service!). De organisatie met ca. 15
medewerkers heeft een structuur en —cultuur die te omschrijven is als plat en informeel.
Voor meer informatie: www.em-cultuur.nl.

Op zoek naar zelfstandigheid en verantwoording in een parttime baan?

EM-Cultuur zoekt een nieuwe collega:

Medewerker digitale nieuwsdienst: Knpsl.Krnt.nl

(15-20 uur/week, verdeeld over minimaal 4 dagen)

EM-Cultuur publiceert de digitale culturele nieuwsdienst: Knpsl.Krnt.nl Kijk op de
website (www.knpsl.krnt.nl) voor een indruk van wat deze dienst inhoudt en wat voor
soorten informatie EM-Cultuur verzamelt voor onze klanten.

Taken en verantwoordelijkheden:

Je screent de dagbladen en vaktijdschriften op trefwoord en onderwerp, en selecteert
samen met een collega de relevante artikelen. Je verwerkt deze artikelen door ze te
digitaliseren. Met een korte samenvatting plaatst je ze voor verspreiding op de website.

Je e-mailt met organisaties in de culturele sector om hun persberichten in te sturen voor
de Knpsl.Krnt.nl. Je hebt klantcontact wat betreft de ontvangst van de nieuwsdienst of
abonnementen. Waar nodig biedt je ondersteuning bij de abonnementenacquisitie en het
stimuleren van het bestellen van artikelen. Marketing, communicatie- en sales zijn
daarom leuke bijkomende aspecten naast je hoofdtaak.

Ondanks dat je je hoofdzakelijk bezig houdt met de Knpsl.Krnt.nl vinden we het
belangrijk dat je op de hoogte bent van de ontwikkeling van andere producten en
diensten van EM-Cultuur.

Wat zoeken wij in onze nieuwe collega?
o Ervaring, enthousiasme, motivatie en een stimulerende instelling
o Genoeg flexibiliteit om mee te denken en mee te werken in onze
organisatie
o Een stabiele persoonlijkheid die geen angst kent voor deadlines
e En dus bedreven in plannen

Functieprofiel:
o« HBO werk- en denkniveau
o Goede schrijfvaardigheid en kennis van de Nederlandse taal is
belangrijk;
o« Communicatief goed en overtuigend (zowel schriftelijk als aan de
telefoon)
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o Ervaring met databases

o Ervaring met internetcommunicatie

o Klant- en servicegerichte instelling

o Zelfstandig kunnen werken binnen een team

o Per direct beschikbaar in de omgeving van Amsterdam

Wij bieden: (op basis van een werkweek van 15-20 uur)

o Uitgebreide inwerkperiode en opleiding

o Salaris marktconform en afhankelijk van opleiding en ervaring

o Tegemoetkoming in de reiskosten

o Prettige werksfeer in kennisintensieve kleinschalige bedrijfscultuur

o Voldoende ruimte voor eigen initiatief en inbreng

o Afwisselend werk en kansen tot ontplooiing en ontwikkeling

o Interessant werkveld: de kunst- en cultuursector

o De nieuwe collega kan rekenen op een zelfstandige baan met ruimte
voor persoonlijke groei en ontwikkeling.

Sollicitatie
Je sollicitatiebrief (per e-mail mag, maar wel met motivatie) plus curriculum vitae kun je
richten aan: EM-Cultuur, afdeling Content: vacatures@em-cultuur.nl

Informatie
Voor meer informatie over deze functie kun je contact opnemen met Menno Heling. Meer
informatie over EM-Cultuur vind je op onze website: www.em-cultuur.nl.
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